Regolamento MGS Italia
A cura della Segreteria nazionale MGS – Ottobre 2002

LA CONSULTA NAZIONALE MGS
1.   Identità e compiti

a) La Consulta nazionale MGS è luogo di:

· corresponsabilità e coordinamento del cammino e della crescita del MGS a livello nazionale;

· approfondimento della Spiritualità Giovanile Salesiana (SGS) come patrimonio fondamentale e “anima” del MGS, con proposte di riflessione, di studio e di approfondimento;

· condivisione e confronto sui progetti, le iniziative e le esperienze che si realizzano nelle diverse regioni e ispettorie d’Italia;

· sostegno al cammino del MGS Italia programmando e realizzando iniziative opportune (Assemblea nazionale, Convegno di studio, ecc.), pensando anche a sempre nuove possibilità;

· relazione e collegamento con il MGS di altri Paesi, in continuità con alcune iniziative proposte dalle Congregazioni SDB e FMA (Confronto europeo, Forum mondiale, ecc.).

b) I membri della Consulta nazionale si impegnano a curare e a stimolare la presenza negli ambiti di coordinamento della pastorale giovanile del proprio territorio e negli altri organismi ecclesiali e civili che si interessano del mondo giovanile.

c) Anche se l’impegno di rappresentanza a livello nazionale negli organismi ecclesiali e civili è generalmente demandato ai membri della Segreteria nazionale, tutti i membri della Consulta nazionale si rendano disponibili ad eventuali richieste di rappresentanza e di partecipazione, particolarmente nel proprio territorio di appartenenza.

2.   Composizione

a) I 4 giovani della Segreteria nazionale eletti dalla Consulta nazionale

b) 2 SDB e 2 FMA indicati dai Centri nazionali CNOS/CSPG e CIOFS, di cui uno/una presente anche in Segreteria nazionale.

c) 2 Cooperatori indicati dal Coordinamento nazionale ACS, di cui uno presente anche in Segreteria nazionale

d) Almeno un rappresentante di ognuna delle 10 Consulte territoriali MGS (Piemonte/Valle d’Aosta – Lombardia – Emilia Romagna – Triveneto – Liguria/Toscana – Adriatica – Lazio – Meridionale – Sicilia – Sardegna). 

e) Almeno un rappresentante nazionale degli Exallievi/e di Don Bosco, delle Exallieve/i delle Figlie di Maria Ausiliatrice, delle VDB e di altri eventuali Gruppi della Famiglia Salesiana.

f) Almeno un rappresentante nazionale delle Associazioni CNOS/CIOFS (CGS - PGS - TGS - VIS - VIDES - SCS).

g) Sono invitati alla Consulta nazionale anche coloro che svolgono incarichi di rappresentanza a livello nazionale e che non fanno già parte di Consulte territoriali o Associazioni nazionali (es. Forum Associazioni Universitarie, CEI/Pastorale Giovanile, ecc.).

NB: I partecipanti alla Consulta nazionale siano rappresentanti qualificati, reale espressione delle Consulte territoriali, dei Gruppi della Famiglia Salesiana e delle Associazioni CNOS/CIOFS da cui sono inviati. I membri della Consulta nazionale garantiscano la continuità nella partecipazione ai vari incontri per almeno due anni.

3.   Incontri durante l’anno

a) La Consulta nazionale si raduna ordinariamente tre volte all’anno: generalmente nei mesi di febbraio, maggio e novembre.

b) Almeno un mese prima dell’incontro di Consulta, viene inviata la convocazione con l’ordine del giorno proposto, a cura della Segreteria nazionale.

c) Dopo ogni incontro di Consulta nazionale viene redatto un Verbale, a cura della Segreteria nazionale, e fatto pervenire a tutti i membri della Consulta.

4.   Finanziamento economico

a) Ogni Consulta territoriale e ogni Organismo nazionale contribuisce annualmente alla costituzione di un fondo economico denominato “Cassa MGS”

b) Le spese di partecipazione alla Consulta nazionale sono a carico delle Consulte territoriali e degli Organismi nazionali che inviano i propri rappresentanti.

c) Le spese di partecipazione alla Consulta nazionale dei membri della Segreteria nazionale e di altri membri invitati a titolo del loro servizio di rappresentanza, sono a carico della Cassa MGS.

SEGRETERIA NAZIONALE MGS
1.   Identità e compiti
a) La Segreteria nazionale MGS:

· è espressione della Consulta nazionale MGS;

· coordina e “accompagna” il cammino del MGS in Italia;

· ha compiti propositivi, operativi ed esecutivi;

· cura la rappresentanza del MGS nei diversi organismi ecclesiali e civili.

b) I membri della Segreteria nazionale assicurano alcune rappresentanze a livello ecclesiale, particolarmente quelle più significative dal punto di vista educativo e giovanile:

· CEI – Pastorale Giovanile

· CEI – Sport/Turismo/Tempo Libero

· CEI – Educazione/Scuola/Università

· CEI – Problemi sociali e Lavoro

· CEI – Comunicazione Sociale

· CEI – Progetto culturale

· Forum Oratori Italiani (FOI)

· Pontificio Consiglio per i Laici – Consulta Nazionale Aggregazioni Laicali (CNAL)

· “Sentinelle del Mattino” ed altri percorsi simili

c) Le rappresentanze siano assicurate, per quanto possibile, dai membri della Segretaria nazionale o da altri membri della Consulta nazionale. Tutti coloro che svolgono questo servizio di rappresentanza si impegnano a darne comunicazione scritta agli altri membri della Consulta nazionale, per informare e condividere idee, progetti, iniziative, ecc.

2.   Composizione
a) La Segreteria nazionale MGS è costituita da 7 persone:

· 4 giovani designati con elezione dalla Consulta nazionale, di cui uno è il Coordinatore nazionale;

· 1 SDB e 1 FMA indicati dai Centri nazionali CNOS/CSPG e CIOFS;

· 1 rappresentante indicato dall’Associazione Cooperatori Salesiani (ACS).

b) I quattro giovani sono eletti da tutti i membri della Consulta nazionale e restano in carica ordinariamente 2 anni, salvo decisioni diverse della Consulta nazionale: tra essi si sceglie il Coordinatore nazionale. Tutti i membri della Consulta nazionale sono eleggibili, ad eccezione di SDB, FMA e Cooperatori, già presenti di diritto nella Segreteria con la designazione di un loro rappresentante.

3.   Il Coordinatore nazionale

a) Il Coordinatore nazionale coordina il lavoro della Segreteria nazionale e, a nome della stessa, anima e coordina gli incontri della Consulta nazionale.

b) Il Coordinatore nazionale:

· convoca la Segreteria nazionale almeno un mese prima dell’incontro, proponendo l’ordine del giorno;

· mantiene e assicura i collegamenti fra i membri della Segreteria nazionale;

· è responsabile e primo referente dell’attività di rappresentanza che la Segreteria nazionale cura in ambito ecclesiale e civile.

c) Il Coordinatore è eletto dalla Consulta che lo sceglie tra i 4 membri eletti per la Segreteria nazionale (cf. “Elezioni della Segreteria nazionale MGS”, punto 6g)
4.   Incontri durante l’anno

a) La Segreteria nazionale si raduna almeno tre volte all’anno prima di ogni Consulta nazionale: orientativamente nei mesi di febbraio/marzo, settembre/ottobre, dicembre.

b) Almeno un mese prima dell’incontro di Segreteria, il Coordinatore nazionale invia la convocazione con l’ordine del giorno.

c) Dopo ogni incontro viene redatto un Verbale e fatto pervenire a tutti i membri della Segreteria.

5.   Finanziamento economico

a) Per le spese della Segreteria nazionale (viaggio, vitto e alloggio, ecc.) si provvede attraverso la Cassa MGS.

b) La Segreteria nazionale redige annualmente un bilancio preventivo e consuntivo da discutere e approvare con tutta la Consulta nazionale.

6.   Elezione della segreteria nazionale MGS

a) Le elezioni della Segreteria nazionale si svolgono ordinariamente ogni due anni, preferibilmente nell’incontro di maggio, salvo decisioni diverse della Consulta nazionale.

b) In vista delle elezioni, ogni Consulta territoriale e ogni Associazione nazionale è invitata ad indicare, per questo servizio, una persona disponibile:

· che sia vera espressione di tutti i membri della Consulta o dell’Associazione;

· che abbia vissuto una significativa esperienza di animazione e di partecipazione nel MGS territoriale/regionale e nazionale;

· che sia presentata con una nota scritta a firma della Consulta territoriale o dall’Associazione che rappresenta.

c) I membri della Segreteria nazionale uscente, possono rendersi nuovamente disponibili se presentati da almeno una Consulta territoriale o da un’Associazione nazionale, anche se non necessariamente quella di provenienza.

d) Si raccolgono le “disponibilità” pervenute e si presentano brevemente alla Consulta.

e) In una prima votazione, tutti i membri della Consulta nazionale presenti all’incontro esprimono il loro voto su una scheda appositamente preparata, con la possibilità di scegliere fino a 4 persone tra coloro che si sono resi disponibili.

f) Le 4 persone che hanno ottenuto più consensi risultano elette per la Segreteria nazionale per i prossimi due anni.

g) In una seconda votazione, tra i 4 membri eletti si sceglie il Coordinatore nazionale: risulta eletto colui che riceve il maggior numero di consensi.
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